COMUNE DI FLORIDIA

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

AVVISO

Si comunica ai singoli cittadini ed associati che, con deliberazione di G.M.
n.121 del 07/10/2022, ¢ stata approvata la proposta di modifica dello Statuto
Comunale, che si allega.

Chiunque fosse interessato pud presentare proposte e/o osservazioni entro le ore
13,00 del 19/11/2022 all’Ufficio Protocollo del Comune di Floridia o trasmetterla
al seguente indirizzo mail: protocollo@comune.floridia.sr.it.

Floridia, 1i 20/10/2022




COMUNE DI FLORIDIA

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
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L’anno duemilaventidue il giorno %m del mese di... s i

in Floridia, nella sala delle adunanze del Palazzo di C1tta””m segu1to a regolar"’ convocazwne sié Tiunita la Giunta
Municipale sotto la presidenza del Sig. Sindaco: C , :

e con I’intervento dei Signori Assessori:
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Paparella Marieve Nadia
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11 Presidente, constatata la legalitd dell’adunanza per il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a
deliberare sull’argomento.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO che sulla proposta di deliberazione di cui all’oggetto hanno espresso parere ai sensi dell’art. 53 della L.
8/6/90, n° 142, recepito con L.R. n°48/91:

- Parere del responsabile del servizio in merito alla regolarita tecnica:

ESERCIZIO 2022 Competenze

Ty : Si esprim p ere favorevole.
Residui Floridia, li U avA o 2d /
CAP. BILANCIO 2022
. IL RESPONSABILE DE VIZIO

Fondo bilancio € oo

. . € e
AUMETH, B Stor! - Parere del responsabile di ragioneria in merito alla regolarita contabile:
SOMMA O DIFFERENZA € -----cmemmeeem- Si esprime parere favorevole.

Floridia, li
Imp. prec. €
. IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Pres. Delib. € € - :
RIMANENZA DISPONIB. € -----oooo- - Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura

finanziaria ai sensi dell’art.12 L.R. n.30/2000.

Si esprime parere favorevole.

Floridia, Ii

IL RAGIONIERE CAPO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Si dichiara assunto I’impegno.




PROPOSTA

Premesso:

e che il Comune di Floridia ¢ dotato di uno Statuto Comunale, approvato con Deliberazione di C.C. n.
46 del 25/11/2002, pubblicato sulla GURS n.11 - supplemento ordinario - del 7 marzo 2003,
modificato con Deliberazione di C.C. n.67 del 6/10/2014, pubblicato sul supplemento straordinario
della GURS n.4 del 23/1/2015;

e che il Consiglio Comunale, con Deliberazione n.18 nella seduta del 05/04/2018, modificava lo
Statuto comunale;

Verificata la necessita e ’opportunita di modificare lo Statuto Comunale prevedendo forme flessibili ed
efficaci per il reclutamento di alti profili professionali con qualifiche apicali, nel rispetto della normativa
vigente in materia;

Tenuto conto:

* che Part. 110 del TUEL, al comma 1, dispone che lo Statuto pud prevedere che la copertura dei
posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione,
possa avvenire mediante contratto a tempo determinato;

* che Part. 110 del TUEL, al comma 2, prevede che il Regolamento degli uffici e dei servizi, negli
Enti in cui & prevista la dirigenza, stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui possono essere
stipulati, al di fuori della dotazione organica, contratti a tempo determinato per i dirigenti e le alte
specializzazioni, fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire;

Visto I’art.1, comma 1, lett. a) della Legge Regionale n. 48 dell’11/12/1991, che ha recepito I’art. 4 della L.
n. 142/90, il quale espressamente recita:

“Gli schemi degli statuti comunali devono essere predisposti dalle Giunte entro 120 giorni dall'entrata in
vigore della presente legge. Prima dell’approvazione consiliare, ¢ pubblicizzato, mediante apposito
manifesto, l'accesso allo schema di Statuto comunale predisposto per consentire ai cittadini singoli o
associati di presentare osservazioni o proposte entro trenta giorni dall’avviso. Dette osservazioni e proposte
sono, congiuntamente allo schema dello Statuto, sottoposte all'esame del Consiglio comunale”,

“Gli Statuti sono deliberati dai rispettivi Consigli con il voto favorevole dei due terzi dei consiglieri
assegnati. Qualora tale maggioranza non venga raggiunta, la votazione é ripetuta in successive sedute da
lenersi entro trenta giorni e lo Statuto é approvato se ottiene per due volte il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati. Le disposizioni di cui al presente comma si applicano alle
modifiche statutarie”.

Viste le circolari dell’ Assessorato Regionale agli EE. LL n.5/96, n.3/97 che chiariscono il contenuto della
superiore disposizione normativa nel senso che “le modifiche da apportare agli Statuti devono seguire lo
stesso iter procedurale dell’adozione degli Statuti” e cio¢ ’approvazione dello schema da parte della Giunta
e la pubblicazione per 30 giorni consecutivi dello schema medesimo.

Dato atto che la procedura aggravata ¢ preordinata alla soddisfazione di interessi partecipativi dei cittadini e
non puo essere limitata alla fase della formazione dello Statuto ma va estesa anche alle successive modifiche
(circolare Assessorato EE.LL. n.5/96);

Considerato che ogni modifica statuaria deve essere adottata nel rispetto delle prescrizioni
procedimentali imposte dalla legge (art. 4, L. n.142/90 come recepito in Sicilia dalla L.R. n.48/91) che
sancisce una procedura fipica, generale, cogente ed inderogabile a tutela dell’interesse dell’intera comunita
ad avere la possibilita di partecipare alla formazione e quindi anche alla modifica della principale norma
locale che fonda I’autonomia del Comune;

Verificato, pertanto, che ¢ competenza della Giunta Comunale predisporre ed approvare lo schema di
Statuto e delle modifiche ai sensi del suddetto articolo art.1, comma 2 della L.R. n.48/91;

Visto il vigente O.R.EE.LL e la normativa vigente in materia di EE.LL.;

PROPONE
per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

* Di modificare il vigente Statuto Comunale previo inserimento dell’art. 62 bis, cosi come di seguito
riportato:
ART. 62 BIS - COPERTURA POSTI APICALI A TEMPO DETERMINATO

1. “In applicazione dell’art. 110, comma I, del D. Lgs. n.267/2000, si prevede la possibilita di
procedere alla copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali
o di alta specializzazione, mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica



dirigenziale, il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi
attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30% dei
posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una unita.
L’incarico a contratto é conferito previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti
interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle
materie oggetto dell’incarico medesimo”

“In applicazione dell’art. 110, comma 2, del D. Lgs. n.267/2000, si prevede la possibilita, previa
analoga previsione nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, di stipulare, al di
Juori della dotazione organica, solo in assenza di professionalita analoghe presenti all’interno
dell’Ente, contratti a tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o funzionari dell’area
direttive, fermio restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contratti sono
stipulati in misura complessivamente non superiore al 5% della dotazione organica dell’Ente
arrotondando il prodotto all’unita superiore, o ad una unita superiore, o ad una unita negli Enti con
una dotazione organica inferiore alle 20 unita. Il regolamento deve stabilire i limiti, i criteri e le
modalita, con cui possono essere stipulati gli indicatori contratti”

Di disporre che la presente sia pubblicata all’ Albo Pretorio per 30 gg. consecutivi;

Di disporre che si provveda a pubblicizzare la proposta di modifica dello Statuto comunale
mediante avviso pubblico per consentire ai singoli ed associati di presentare proposte e/o
osservazioni nel termine di trenta giorni decorrenti dalla pubblicazione dell’avviso;

Di disporre altresi che, scaduto il predetto termine, la presente proposta di modifica dello Statuto
comunale con le eventuali proposte e/o osservazioni avanzate dai cittadini singoli o associati, venga
trasmessa al Consiglio comunale per la definitiva approvazione.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminata la superiore proposta di deliberazione che qui si intende integralmente riportata ed approvata;

Visto il parere espresso dal Responsabile del I Settore, ai sensi degli ex artt. 1, comma 1 della L.R. n.
48 dell’11/12/1991¢ 12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000;

Dato atto che la stessa non necessita di parere contabile;
Fatto proprio il contenuto della proposta medesima;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il vigente O.R.EE.LL e la normativa vigente in materia di EE.LL.;

Con voti favorevoli ed unanimi espressi nei modi e forme di legge,
DELIBERA

per le motivazioni in premessa indiciate e che qui si intendono integralmente riportate:

e Di modificare il vigente Statuto Comunale previo inserimento dell’art. 62 bis, cosi come di seguito
riportato:

ART. 62 BIS - COPERTURA POSTI APICALI A TEMPO DETERMINATO

1. “In applicazione dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, si prevede la possibilita di
procedere alla copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali
o di alta specializzazione, mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica
dirigenziale, il regolamento sull ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi
attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30% dei
posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una unita.
L’incarico a contratto é conferito previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti
interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle
materie oggetto dell’incarico medesimo”

2. “In applicazione dell’art. 110, comma 2, del D. Lgs. n.267/2000, si prevede la possibilita, previa
analoga previsione nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, di stipulare, al di
Juori della dotazione organica, solo in assenza di professionalita analoghe presenti all’interno
dell’Ente, contratti a tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o funzionari dell’area
direttive, fermio restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contratti sono
stipulati in misura complessivamente non superiore al 5% della dotazione organica dell’Ente
arrotondando il prodotto all 'unita superiore, o ad una unita superiore, o ad una unitd negli Enti con
una dotazione organica inferiore alle 20 unita. Il regolamento deve stabilire i limiti, i criteri e le
modalita, con cui possono essere stipulati gli indicatori contratti”

e Didisporre che la presente sia pubblicata all’Albo Pretorio per 30 gg. consecutivi;

e Di disporre che si provveda a pubblicizzare la proposta di modifica dello Statuto comunale
mediante avviso pubblico per consentire ai singoli ed associati di presentare proposte e/o
osservazioni nel termine di trenta giorni decorrenti dalla pubblicazione dell’avviso;

e Di disporre altresi che, scaduto il predetto termine, la presente proposta di modifica dello Statuto
comunale con le eventuali proposte e/o osservazioni avanzate dai cittadini singoli o associati, venga
trasmessa al Consiglio comunale per la definitiva approvazione.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albc

Pretorio on-line il 4087720 —

Che la medesima rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi.
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