1)

Modello A

Al COMUNE DI FLORIDIA
VIA IV Novembre 79
96014 FIL.ORIDIA

II  sottoscritt nat

a il residente nel Comune di prov.
Via/piazza n. con sede legale nel Comune di

ptov. Via/piazza n.
Con sede operativa nel Comune di prov. Via/piazza
n.
Codice fiscale P.IVA
Telefono fax e-mail pec

Con espresso riferimento al soggetto che rappresenta
CHIEDE

(a pena di esclusione)

di essere ammesso a partecipare alla gara di procedura aperta per 'affidamento del servizio di“Affidamento in
concessione del servizio di accertamento e riscossione coattiva delle entrate ttibutarie e patrimoniali comunali
IMU, TARI, IDRICO, COSAP, AFFISSIONE E PUBBLICITA’, CANONE UNICO, nonché dei servizi
complementar?” CIG : 9441075D8B valore presunto della gara € 1.365.000,00 oltre I.V.A. al 22%. Inoltre,
in qualita di rappresentante legale del soggetto partecipante e con espresso riferimento alla gara per la quale ha
chiesto di essere ammesso, consapevole che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi
riguardi, ai sensi dell’artt. 75 e¢ 76 del D.P.R. 445/00, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle leggi
speciali in materia di falsita degli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative
agli appalti di servizi,

DICHIARA
che la ditta ¢ iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio Industtia Artigianato e
Agricoltura di al n. REA in data
capitale  sociale di € , attvita  d’impresa
Tribunale Civile - sez. Fallimentare di Comune di:
Prov. Via n. CAP
Fax Agenzia delle Entrate competente  di
Comune di: Prov. Via
n. CAP Fax

(pet le Societa Cooperative e per 1 Consorzi di Cooperative) che la
Cooperativa/Consorzio € iscritta/o all’Albo Nazionale delle Societa Cooperative presso la CCIAA di
alla sezione :

2) che 1l titolare di ditta individuale / soci delle s.n.c. / soci accomandatari delle S.a.s. /amministratori



muniti di poteti di rappresentanza / socio unico persona fisica ovvero il socio di maggioranza in
caso di societd con meno di quattro soci, che hanno rivestito e cessato tali catiche nell’anno
antecedente alla data di pubblicazione del bando, &/sono (1):

Nome e cognome Data e luogo di nascita [Codice Fiscale Carica rivestita

(1) cancellare le dizioni che non interessano.

3) che il titolare di ditta individuale / soci delle s.n.c. / soci accomandatari delle S.a.s. / amministratori muniti
di poteti di rappresentanza, socio unico petsona fisica ovvero il socio dimaggioranza in caso di societa con
meno di quattro soci attualmente in catica, ¢/sono (1):

Nome e cognome Data e luogo dinascita  |Codice Fiscale Carica tivestita

(1) cancellare le dizioni che non interessano.

4) che il/1 direttore/i tecnico/i che ha/hanno tivestito e cessato tale carica nell’anno antecedente alla data di
pubblicazione del bando &/sono:

Nome e cognome Data e luogo di nascita Codice Fiscale

5) che il/i direttore/i tecnico/i attualmente in carica &/sono:

Nome e cognome Data e luogo di nascita Codice Fiscale




6) che nellanno antecedente alla data di pubblicazione del bando si € verificata la seguente
operazione societaria (cessione/affitto di azienda o di ramo di azienda
ovvero fusione o incorporazione) che ha coinvolto questa Impresa e la  societa

eche pertanto devono considerarsi soggetti cessati dalla carica nell’anno

antecedente alla data dipubblicazione del bando i seguenti soggetti della societa cedente/locatrice, fusa o

incorporata:

Nome e cognome Data e luogo di nascita Codice Fiscale Carica rivestita

(Con riferimento ai soggetti che hanno operato presso I'impresa cedente, locatrice, incorporata o fusa,
indicare: titolate /soci delle s.n.c./ soci accomandatari delle s.a.s. / amministratori muniti di poteri di
rappresentanza / socio unico petsona fisica ovvero socio di maggioranza nel caso di societa con meno di
quattro soci, direttore/i tecnico/i.)

7) che la ditta non si trova nelle cause di esclusione sotto riportate previste dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 ed
in particolare:

A1) di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti sopraindicati ai numeti 2, 3,4, 5 ¢ 6 ha
riportato condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto itrevocabile o
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale,
per uno dei seguenti reati:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di agevolare I'attivita delle
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per 1 delitti, consumati o tentati, previsti dall’art. 74 del
D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall’art. 291-quater del D.P.R. 23 gennaio 1973, n. 43 e dall’art. 260 del
D.Lgs.vo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione ctriminale,
quale definita all’atticolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322- bis,
346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’art. 2635 del codice civile;

©) frode ai sensi dell'art. 1 della convenzione telativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita
europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

€) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’art. 1 del D. Lgs. 22 giugno 2007,

n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minotile e altre forme di tratta di esseti umani definite con il D. Lgs.vo 4 marzo
2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, lincapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

OVVERO

che (indicare nome e cognome del soggetto) ¢ incorso in condanne,con
sentenze passate in giudicato, o emesso decteto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 C.P.P., e precisamente:

-indicare tutte le condanne penali, ivi comprese quelle per le quali il soggetto abbia beneficiato della non
menzione. Non ¢ necessario indicare le condanne quando il reato ¢ stato depenalizzato ovvero per le quali ¢




intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato ¢ stato dichiarato estinto dopo lacondanna ovvero in caso
di revoca della condanna medesima)

e che limpresa ha dimostrato una completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata, come risulta dalla documentazione allegata;

A2) di essere a piena e diretta conoscenza dell'insussistenza, ai sensi dell’art. 80, comma 2, D.ILgs.vo 50/2016,
delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del D.Lgs.vo 6 settembre
2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto
per 1 soggetti sopraindicati a1t numeri 3 e 5;

A3) di non aver commesso, ai sensi dell’art. 80, comma 4, D.ILgsvo 50/2016, violazioni gravi,
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o 1 contributi
previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

A4) di non incotrere in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di appalti pubblici di
cui all’art. 80, comma 5, D.Lgs.vo 50/2016, e in particolare:

a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul
lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D.Lgs.vo 50 /2016;

b) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di
concordato con continuita aziendale, né di trovarsi in un procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del D.Lgs.vo 50 /2016;

¢) di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita. Tra
questi rientrano: le significative carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di
concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero hanno dato
luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare
indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini
di proptio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di
influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o I'aggiudicazione ovvero I'omettere le informazioni
dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;

d) che la partecipazione alla presente procedura non comporta situazioni di conflitto di interesse ai sensi
dell’atticolo 42, comma 2, D.Lgs.vo 50/2016, non diversamente risolvibile;

€) che non sussiste una distorsione della concortrenza ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera e), del D.Lgs.vo
50/2016;

f) di non essete stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarrecon la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 delD.Lgs.vo 9 aprile 2008, n.
81;

g) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio del’ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione;

h) che: (bartate il quadratino che interessa)

- non € stato violato il divieto di intestazione fiduciatia posto all’art. 17 della L. 19 marzo 1990 n. 55

OVVERO

- che, nel caso di avvenuta violazione del divieto di intestazione fiduciatia posto dall’art. 17 della L. 19
marzo 1990 n. 55, & trascotso piu di un anno dal definitivo accertamento della condotta e, in ogni caso, la
violazione medesima € stata timossa;

i) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e precisamente: (barrare il
quadratino che interessa)

(pet le ditte che occupano meno di 15 dipendenti, ovvero per le ditte che occupano da 15 a 35 dipendenti
e che non hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000), che 'impresa non ¢ assoggettabile



agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge 68 /1999;

oppure

(per le ditte che occupano piu 35 dipendenti e per le ditte che occupano da 15 a 35 dipendenti e che abbiano
effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000), che I'impresa ha ottemperato alle norme di cui all’art.
17 Legge 68/1999 e che tale situazione di ottemperanza puo essere cettificata dal competente Ufficio
Provinciale di:

CAP. oo ECL. e eeeeeeeeeeeeee e e e e FAX e

1) cheisoggetti sopta indicati ai numeti 3 e 5 (batrare il quadratino che interessa)

" non sono statl vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penaleaggravati ai
sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convettito, con modificazioni, dalla L. n. 203/1991;

"  pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penaleaggravati ai
sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 203/1991, ne hanno
denunciato 1 fatti all’autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previstidall’articolo 4, ptimo comma, della
L. 24 novembre 1981, n. 689;

m) (barrare il quadratino che interessa)

®* di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice Civile con alcun

soggetto e di aver formulato 'offerta autonomamente

ovvero

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al

concotrente dichiarante, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice Civile e di aver

formulato l'offerta autonomamente;
ovvero

®  diessere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al

concorrente dichiarante, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice Civile e di aver formulato

'offerta autonomamente;

8) ai sensi dell’art. 53 comma 16-ter del D. Lgs.vo 165/2001 e s.m.i., come introdotto dalla L.6 novembre
2012 n. 190, che nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione della gara non ha prestato attivita
lavorativa o professionale presso la propria ditta personale gia dipendente della Stazione Appaltante, con
poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa;

9) di essere in possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale necessari per la corretta esecuzione della
fornitura in oggetto di cui all’art. 26, comma 1 lettera a) punto 2) del D. Lgs.vo 81 del 09 aprile 2008 e
successive modifiche ed integrazioni;

10) Dlscrizione all'Albo Ministeriale dei soggetti abilitati ad effettuare attivita di liquidazione e di
accertamento dei tributi e quelle di riscossione delle entrate degli Enti Locali, previsto dall'art. 53 del
D.Lgs.vo 446/1997 come disciplinato dal D.M. 289 /2000 e s.m.d. tenuto conto delle disposizioni
contenute nel Decreto del ministro delle Finanze del 24 marzo 2005 (pubblicato nella G.U. n 84
del 12 aprile 2005) e dichiarazione di possesso di un capitale sociale interamente versato, alla data di
pubblicazione del Bando, nella misura minima fissata dall’art. 3 bis del D. L 40/2010 convertito in legge
n. 73/2010 per I'affidamento dei setvizi di riscossione ed accertamento delle entrate comunali;

11) Possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001/2008 pert setvizi di riscossionedei tributi degli
Enti locali (Nel caso di partecipazione in RTT tale requisito dovra essere posseduto da ciascuna impresa
partecipante al raggruppamento o consotzio);

12) Di avere alla data di pubblicazione del Bando, nel proptio otganico un numero di dipendenti non
inferiore a 15 di cui almeno 1 (uno) con la qualifica di ufficiale della riscossione;

13) Aver svolto negli ultimi tre anni (2019/2020/2021) o avete in corso di svolgimento, congiuntamente, il



14)

15)
16)
17)

18)

19)

20)

21)

2)

23)
24)

25)

26)

servizio di verifiche ICI/IMU/TASI e TARI/TARES in almeno 3 comuni, di cui almeno 2 di classe
demogtafica pati o superiote a quella della stazione appaltante (IV classedemografica ai sensi dell’art. 2
D.Lgs. 507/1993) (In caso di RTT;

Di aver realizzato negli ultimi tre anni (2019/2020/2021) un fatturato globale (voce Al del conto
economico) non infetiore a € 1.000.000,00 (un milione)

DICHIARA INOLTRE:

di impegnarsi ad adempiere, in caso di aggiudicazione, a tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all’art. 3 della L. n. 136 del 13 agosto 2010 e successive modifiche;

di assumere a proprio catico tutti gli oneti assicurativi e previdenziali di legge e di osservare le norme
vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendentt;

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a fornire la cauzione definitiva prima della sottoscrizione del
contratto e le polizze assicurative richieste dal Capitolato Speciale di Appalto;

di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che
possono influire sia sull’esecuzione del setvizio, sia sulla determinazione della propria offerta e di
giudicare, pertanto, remunerativa Pofferta presentata;

di accettare, senza condizione o tiserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel capitolato
speciale d’appalto;

di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dellofferta delle condizioni
contrattuali e degli oneri compresi nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia
di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigorenel luogo
dove deve essere eseguito il servizio;

di avere tenuto conto, nel formulare la proptia offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione det
prezzi che dovessero intervenire durante I'esecuzione del servizio, rinunciando fin d’ora a qualsiasi
azione o eccezione in metito;

di avere accertato l'esistenza e la reperibilita sul mercato delle risorse umane e materiali da impiegare nel
setvizio, in relazione a quanto richiesto dal presente capitolato sulla formazione, qualificazione ed
espetienza professionale degli operatori coinvolts;

di conoscere le condizioni e le circostanze in cui il servizio dovra svolgerst;

di impegnatsi a tispettare per tutti i propti addetti, anche se in possesso della qualifica di soci, gli standard
di trattamento lavorativo previsti dai CCINN.LL. di categoria, a rispettare la normativa previdenziale ed
assicurativa che regola il settore e a stipulate polizze assicurative contro gli infortuni del proprio
personale nel corso delle attivita prestate;

di impegnarsi a rendere disponibile almeno un responsabile in loco, formalmente individuato, abilitato a
prendere decisioni immediate rispetto alla soluzione delle questioni derivanti dal contratto e dallo
svolgimento del servizio;

IMU-TARI-IDRICO-COSAP-AFFISIONI-PUBBLICITA’-CANONE UNICO nonché di tutti i servizi
connessi e complementariChe i recapiti per eventuali informazioni a mezzo posta elettronica certificata
sono: ;

La presente dichiarazione si compone di n. pagine.

Data

Timbro della ditta
Firma del legale rappresentante

N.B.:



a) Al fini della validita della presente dichiarazione deve essere allegata la fotocopia non autenticata di un
documento di identita del sottosctittore.

b) Il presente modello deve essere utilizzato dai soggetti che partecipano singolarmente e sottoscritto dal
legale rappresentante.

¢) In caso di RTI il modello va integrato con i dati di ciascun legale rappresentate degli operatori economici






