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 SETTORE POLITICHE SOCIALI 

Città di Siracusa

COPIA 

SETTORE POLITICHE SOCIALI 

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 3008 DEL 18/06/2025

IL DIRIGENTE Dott.ssa Adriana Butera

OGGETTO: Avviso pubblico per la creazione di un elenco di prestazioni professionali e 
relativi professionisti, finalizzato all’erogazione delle “prestazioni integrative” previste 

dall’avviso di adesione al bando hcp 2025 – 2028 da parte del distretto socio-sanitario 48  

IL DIRIGENTE

Vista la delibera G.C. n°3 del  30/01/2025 avente ad oggetto “Nuovo modello organizzativo comunale; 
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n°40 del 04/03/2025 avente ad oggetto “Approvazione del bilancio di 
previsione 2025/2027 e documenti allegati”; 
Visto che il Documento Unico di Programmazione 2025/2027 aggiornato, è stato approvato con la sopra citata 
deliberazione del C.C. n°40 del 04/03/2025; 
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune;
Vista la  Deliberazione di Giunta Comunale n. 27 del 29/03/2025 avente ad  oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo 
di gestione 2025-2027.  Assegnazione risorse finanziarie";
Vista la Delibera di Giunta n. 28 del 29-03-2025 di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2025-2027 ;
Visto il Tuel D.L.gs 267/2000;
Visto Il Regolamento di contabilità dell’Ente;
Visto L’OO.RR.EE.LL.;
Visto il d. lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”;
Ritenuta la propria competenza ai sensi della Determina Sindacale n. 95 del 29/04/2025 di attribuzione di incarichi 

dirigenziali in attuazione della nuova struttura organizzativa approvata con deliberazione G.M.  n. 3 del 30/01/2025;

PREMESSO CHE:
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1) in data 25/03/2025 l’INPS ha pubblicato il Bando di concorso “Home Care Premium 2025 - 2028” e l’avviso di Adesione 

al Progetto HCP 2025-2028 rivolto agli Ambiti Territoriali Sociali o agli Enti Pubblici istituzionalmente preposti a rendere 

servizi socioassistenziali; 

2) con delibera del Comitato dei Sindaci n. 4 del 29.05.2025 si approvava la proposta di adesione al Progetto Home Care 

Premium 2025-2028 e si dava mandato al comune di Siracusa, capofila del Distretto Socio Sanitario 48 di predisporre gli 

atti per l’adesione;

3) l’art. 3 dell’avviso di Adesione al Progetto HCP 2025-2028, rivolto agli Ambiti Territoriali Sociali, prevede che l’Ambito:

a) ha l’obbligo di individuare e mantenere almeno tre prestazioni professionali, in numero congruo, in grado cioè di 

garantirne la fruizione da parte dei beneficiari residenti nell’Ambito;

b) ha l’obbligo di impegnarsi ad implementare le prestazioni professionali, oltre le tre necessarie per la validità della 

Convenzione, attraverso la ricerca di figure idonee a soddisfare il fabbisogno del maggior numero possibile di 

beneficiari;

RITENUTO pertanto provvedere alla creazione di un elenco di prestazioni professionali e relativi professionisti per 

l’erogazione delle cosidette “prestazioni integrative” previste dell’avviso di adesione al progetto Home Care Premium 

2025 – 2028;

VISTI:

- l’allegato sub “A”, avente ad oggetto “AVVISO PUBBLICO PER LA CREAZIONE DI UN ELENCO DI PRESTAZIONI 

PROFESSIONALI E RELATIVI PROFESSIONISTI, FINALIZZATO ALL’EROGAZIONE DELLE “PRESTAZIONI INTEGRATIVE” PREVISTE 

DALL’AVVISO DI ADESIONE AL BANDO HCP 2025 – 2028, parte integrante e sostanziale del presente atto,

-l’allegato sub “B” avente ad oggetto “MODELLO DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA 

CREAZIONE DI UN ELENCO DI PRESTAZIONI PROFESSIONALI E RELATIVI PROFESSIONISTI FINALIZZATO ALL’EROGAZIONE 

DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE PREVISTE DALL’AVVISO DI ADESIONE AL BANDO HCP 2025 – 2028, PER IL PERIODO 1° 

LUGLIO 2025 – 30 GIUGNO 2028”, parte integrante e sostanziale del presente atto,

ATTESTATI:

- il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici;

- la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147- bis del D. Lgs. 

267/2000;

VISTA la legge nazionale n. 328 dell’8 novembre del 2000 Cap. III – art. 14 “legge quadro per la realizzazione del sistema 

integrato di interventi e servizi sociali”;

VISTE le leggi di riferimento;

VISTO l’O.R.EE.LL. e relativo regolamento di esecuzione;
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VISTI gli atti d’Ufficio;

PROPONE DI DETERMINARE

Per le motivazioni in premessa specificate e che qui si intendono integralmente riportate:

DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE - l’allegato sub “A”, avente ad oggetto “Avviso pubblico per la creazione di un elenco 

di prestazioni professionali e relativi professionisti, finalizzato all’erogazione delle prestazioni integrative” previste 

dall’avviso di adesione al bando hcp 2025 – 2028, parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE l’allegato sub “B” avente ad oggetto “MODELLO DI DOMANDA PER LA 

PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA CREAZIONE DI UN ELENCO DI PRESTAZIONI PROFESSIONALI E RELATIVI 

PROFESSIONISTI FINALIZZATO ALL’EROGAZIONE DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE PREVISTE DALL’AVVISO DI ADESIONE AL 

BANDO HCP 2025 – 2028, PER IL PERIODO 1° LUGLIO 2025 – 30 GIUGNO 2028”, parte integrante e sostanziale del 

presente atto,

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento a tutti i comuni partner del Distretto Socio Sanitario 48;

DI ATTESTARE:

- il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel Codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici;

- la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147- bis del D. Lgs. 

267/2000;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sulla sezione “Amministrazione trasparente” del sito Internet 

di questo Comune per le finalità di cui agli artt. 26 e 27, D.Lgs. 14-3-2013 n. 33.

Attestare, infine, che il sottoscritto, in qualità di soggetto competente ad adottare il presente provvedimento, non si 
trova in alcuna situazione di conflitto d’interesse, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, con riferimento al 
procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/90, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 
(Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici). 

Accertato che lo scrivente Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta la regolarità amministrativa del 
medesimo ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, come inserito dall'art.3 comma l lett. d) del D.L. n. 
174/2012, convertito con modificazione in legge n° 213/2012.

Disporre:
- la pubblicazione del presente atto in versione integrale, ex art.6 L.R. n.11/2015, così come modificato 

dall'art.12, comma 24, della L.R. 25 maggio 2022, n.13, che modifica il testo dell'art. 18 della L.R. 16 dicembre 
2008, n.22;

   -       la pubblicazione all’Albo Pretorio online e sul sito web istituzionale nell’apposita Sezione “Amministrazione 
Trasparente “;

Attestare che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente avviene nel rispetto della tutela 
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal GRDP Regolamento UE 2016/679.

Il Dirigente
f.to Dott.ssa Adriana Butera
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Il RUP
f.to MANGIAFICO CONCETTA

L’Unità Organizzativa responsabile dell’istruttoria è il SETTORE POLITICHE SOCIALI 
Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi al suddetto Ufficio da lunedì a venerdì dalle ore 09:30 alle ore 12.30 e nei giorni 
martedì e giovedì dalle ore 15:00 alle ore 16:30. Avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 3 della L.R: 7/2019 e ss.mm.ii, 
è ammesso ricorso entro 60 gg. – a partire dal giorno successivo al termine della pubblicazione all’Albo Pretorio – presso il TAR o 
entro 120 gg. presso il Presidente della Regione Sicilia
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